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Социалистические обязательства
Т РУДЯЩ И ЕСЯ Кедровского карьера, как 

н весь советский народ, включаясь в со
циалистическое соревнование за достой

ную встречу знаменательной даты в истории 
нашей Родины — 50-летия Советской власти, 
направляют все свои усилия, энергию, знания 
на претворение в жизнь ясторнческих реше^ 
ний XXIII с ’езда КПСС, государственных 
планов новой пятилетки, на неуклонное соз
дание материально-технической базы комму
низма-

В соответствии с решениями сентябрьско- ■ 
го Пленума ЦК КПСС 1965 г. и XXIII с ’ел- 
да нашей партии на карьере ведутся большие 
работы по скорейшему переходу на новую си 
стему планирования и экономического сти
мулирования производства.

Трудящиеся Кедровского - карьера! Мы до
бились большой победы Ш ире развернем со
циалистическое соревнование за выполнение 
государственных планов пятилетки и внесем 
свой вклад в создание материально-техниче
ской базы построения коммунизма.

К ОЛЛЕКТИВ Кедровского карьера, берет 
на себя следующие социалистические обя
зательства:

1- Добыть угля сверх государственного пла
на 120 тысяч тонн.

2. Произвести вскрыши сверх плана за 
1967 год 100 тыс. куб. м.

3 Повысить месячную производительность 
труда рабочих по эксплуатации против пла
новой на 0,1 проц.

4. Повысить качество добываемого угля,, 
снизив его зольность против плановой на 0,1 
проц.

5. От снижения себестоимости сэкономить 
государственных средств на 200 тыс. рублей.

6. Получить сверхплановых накоплений на 
сумму 50 тысяч рублен.

7. Повысить рентабельность карьера на 
1 ,5 проц.

8. За счет лучшего использования горно
транспортного оборудования повысить фон
доотдачу активной части производственных 
фондов на 2,0 проц-

К О Л Л Е К Т И В А  Т Р У Д Я Щ И Х С Я  
К Е Д Р О В С К О Г О  К А Р Ь Е Р А  В Ч Е С Т Ь  

5 0 - Л Е Т И Я  С О В Е Т С К О Й  ВЛАСТ И
9. Построить сортировочный комплекс для 

получения сортовых углей.
10. За счет упорядочения работы электро

установок сэкономить 2500 тысяч киловатт- 
часов электроэнергии.

11. Внедрить и освоить на карьере следу
ющие виды новой техники:

в 1966 году — экскаватор ЭВГ--4И — один, 
экскаватор ЭКГ-8П — один, кран железнодо
рожный грузопод'емностью 60 тонн—один;

в 1967 году — экскаватор ЭВГ-4Н—один, 
экскаватор ЭКГ-8И — один, ксеноновые лам
пы на 20 ООО квт. — три.

12. Обучить при учебном комбинате карье
ра рабочих смежными префессиями— 30 чел.

13. Довести число учащихся в школе ра
бочей молодежи до 120 человек.

14. Внедрить в производство рационализа
торских предложений с экономическим эффе
ктом на 100 тысяч рублей

15. Открыть библиотеку со свободным дос
тупом к книжным фондам и читальным за 
лом на 40 мест.

16. Ввести в эксплуатацию две дополните
льные скважины для улучшения водоснабже
ния поселка.

17. Ввести в эксплуатацию вторую очередь 
поселковой групповой котельной

18. Начать строительство двух 80-квартир
ных домов с размещением в них общежития, 
школы рабочей молодежи, вечернего технику
ма, молодежного кафе.

19. Улучшить внешний вид жилого фонда 
карьера.

20. Покрыть асфальтом автодороги улиц 
Новогодняя и Стахановская-

21. Построить новых пешеходных тротуа
ров — 1 500 метров.

22. Открыть клуб ДОСААФ с тиром.
23. Закончить реконструкцию первой оче

реди стадиона (игровое поле, игровые пло

щадки, ограда)-
24. Оборудовать 3 поселковые агитпло- 

щадки аппаратурой для радиовещания и де
монстрации кино.

25. Построить и оборудовать дополнительно 
3 игровые площадки.

26. Произвести посадку деревьев и кустар
ников — 2 500 штук-

27. Оборудовать цветочных клум б— 10 шт.
28. Открыть на поселке аллеи трудовой 

славы коллектива карьера и трудовой славы 
комсомольцев карьера.

29. Установить на поселке панно, отражаю
щее 50 лет Советской власти

30. Установить на площади поселка стен
ды, отражающие трудовую славу коллектива 
карьера.

31. Открыть на поселке еженедельную ра
диовещательную газету о трудовых буднях 
трудящ ихся поселка.

32. Закончить строительство и сдать в эк
сплуатацию 80-квартирный дом.

33. Оборудовать и сдать в эсплуатащно 
магазин на 6 продавцов.

34. Открыть детский клуб «Светлячок».
35. Открыть на поселке бытовой комбинат 

с размещением в нем телевизионного ателье, 
швейного ателье, мастерских по ремонту обу
ви и одежды, парикмахерской, почты, теле
фона, телеграфа-

36. Покрыть асфальтом площади по улице 
Стахановской и аллею клуба карьера.

Социалистические обязательства обсужде
ны и приняты на общекарьерном профсою з
ном собрании 10 октября 1965 г. и в связи с 
изменившимися условиями пересмотрены, об 
суждены и приняты на участковых рабочих 
собраниях в ноябре с. г.

По поручению коллектива трудящихся ка
рьера обязательства подписали:

начальник Кедровского карьера тов.
БАРРЕДО А. К„ 

секретарь парткома карьера тов.
МИРОШНЙК А. Я., 

председатель комитета профсоюза тов- 
------- 1ЛО-------- -----ЗАВЬЯЛОВ Ю. М.,

Ж

Михаила М атвеевича Яковлева 

хорош о знаю т на к ар ь ер е  многие. 

Он один из тех, кто, как говорят, 

начинал зд есь  с пер во го  бр ев - 

нь шка, с первой  транш еи. В ян

варе 1955 г. — плотник К едр о в

ского ШСУ, а ч е р е з  полтора го

да, с м ая  1956 г., он переводится  

в контору гидром еханизации. 

З д есь  он п рош ел трудовой  путь 

от такелаж ника до  машиниста 

зем л есо са . В настоящ ее врем я  И 

Михаил М атвеевич работает  по- к) 

м ощ ^иком  маш иниста экскавато

р а  в одн ом  из п ередовы х экипа

ж ей кар ьер а , на участке ком м у

нистического труда №  3. За  свою  

трудовую  деятельность Михаил 
М атвеевич неоднократно  поощ

рялся, а в 1964 г. награж ден  на- 

/р у д ь ь м  знаком «Ш ахтерской  

славы» III степени.

НА СНИМ КЕ- ветеран  К ед р о в 

ского к ар ь ер а  М. М. Яковлев 

*

В шахшкоме карьера

I ЗА
11 ноября состоялось заседание комитета профсоюза карье

ра, на котором были подведены итоги работы участков за 
октябрь и присуждены классные места участкам, цехам 
и экипажам.

По итогам социалистического соревнования среди участков 
классные места присуждены:

первое место — участку № 4 (нач. участка тов. Мичуров
В. Л., секретарь партбюро участка тов. Баженов Н. Т., пред

седатель участкового комитета профсоюза тов. Скударнов П. Е- 
второе место — участку № 5 (нач. участка тов. Асадулнн

М. В-, секретарь партбюро участка тов. Балдин А. Н., предсе
датель участкового комитета профсоюза тов. Надежкин А. И.), 

третье место — участку погрузки (нач. участка тов. Волгин 
Ф. И., секретарь партийной организации тов. Баталов А. И., 
председатель участкового комитета профсоюза тов. Подвален- 
ко Н.).

Среди экскаваторных экипажей классные места присужде
ны:

первое место — экипажу экскаватора ЭКГ-4 № 3044  (уча
сток № 2, бригадир тов. Голубев Ф. Д.),

второе место — экипажу экскаватора ЭКГ-4 № 3347 (уча
сток № 5, бригадир тов- Сарамотин В. М.),

третье место — экипажу экскаватора ЭКГ-4 № 1575 (уча
сток № 3, бригадир тов. Журавлев П. Е ).

Отмечена хорошая работа участков, цехов и бригад: 
гидроучастка №  7 (нач- участка тов. Шамаев В. А., секре

тарь партийной организации тов. Максимов Н. М., председа-- 
тель участкового комитета профсоюза тов. Прокопьев И- Г.), 

механического цеха (начальник цеха тов. Гаврилов И. Е., 
секретарь партбюро тов. Рычик А. В., председатель цехкома 
профсоюза тов. Долганов Н. И.),

экипажа электровоза № 882 (ЖДЦ, бригадир тов. Останин 
ф  А.),

экипажа бурового станка БШС-1м № 13 (БВЦ, бригадир 
тов. Трухин А. М.).

........................................................ ...................



Новое в борЬбе 
с преступностью

В РЕШ ЕН И Я Х  ЦК КПСС, Президиума Вер
ховного Совета СССР и Совета Минист

ров СССР, принятых в июле' с. г. «О мерах 
по усилению борьбы с перступностью» отм е
чается, что:

советские люди по праву гордятся своей 
социалистической Родиной, ставшей одной 
из самых могучих держав - мира. Решения 
XXIII с ’езда КПСС открыли широкие пер
спективы дальнейшего роста экономики, куль
туры и народного благосостояния, вызвали у 
советского народа новый прилив сил, творче-- 
ской инициативы и политической активности;

в результате огромной работы партии и го
сударства неизмеримо возросло сознание со
ветских людей, глубоко понимающих свой 
патриотический долг, гражданские права и 
обязанности. Вместе с тем в нашем общест
ве еще имеются люди, которые грубо попира
ют правопорядок, совершают хищения народ
ного добра, омрачают хулиганскими и други
ми преступными действиями созидательный 
труд, отдых и настроение трудящихся:

-.за. последние годы, партийными и советски
ми органами осуществкен ряд мер по усиле
нию борьбы с нарушениями общественного 
порядка. Однако, поставленные партией зада
чи по дальнейшему укреплению социалисти
ческой законности, искоренению преступнос
ти и причин ее порождающих, решаются мед
ленно; ■

в ряде мест крайне недостаточно участвуют 
в укреплении общественного порядка первич
ные партийные, профсоюзные и комсомоль
ские организации, а такж е руководители пред
приятий. строек, учреждений и учебных заве
дений. Они мирятся с фактами хулиганства, 
пьянства и другими антиобщественными про
явлениями, совершаемыми членами их коллек
тивов, слабо воспитывают население в духе 
неуклонного соблюдения советских законов и 
нетерпимости к правонарушениям.

В ЦЕЛЯХ УСИЛЕНИЯ Б О Р Ь Б Ы  с прес
тупностью ЦК КПСС, Президиум Вер
ховного Совета СССР и Совет Минист

ров СССР указанными решениями наряду с 
другими мероприятиями установили:

что при подведении итогов социалистиче
ского соревнования и оценке деятельности 
предприятий, цехов и других производствен
ных участков, организаций и учреждении 
учитывается, как один из важных показателей, 
отношение членов коллектива к  соблюдению 
правил поведения в обществе и быту в соот
ветствии с требованиями советских законов и 
коммунистической морали;

для наиболее отличившихся дружинников в 
качестве меры их поощрения дополнительный 
оплачиваемый отпуск продложительностью до 
трех рабочих дней в год; решение об этом от
пуске принимается руководителями предпри
ятий, учреждений, организаций по представ
лениям командиров или штабов народных 
дружин. Отмечать лучших дружинников за 
активную работу по охране общественного 
порядка Почетными грамотами, денежными 
премиями и ценными подарками за счет 
средств, предусмотренных на премирование 
коллективов предприятий, колхозов, совхозов 
и учреждений;

что членам добровольных народных дру
жин пособие по временной нетрудоспособно
сти, наступившей в связи с выполнением обя
занностей по охране общественного порядка, 
выплачивается в размере 100 процентов за
работка, а пенсия по инвалидности в случае 
утраты ими трудоспособности но той же при
чине назначается в размере, установленном 
для рабочих и служащих, потерявших трудо
способность вследствие трудового увечья или 
профессионального заболевания. Членам семей 
дружинников, погибших при выполнении обя
занности по охране общественного порядка, 
пенсия по случаю потери кормильца назнача
ется в размере, установленном для семей ра
бочих и служащих, умерших от трудового 
увечья или профессионального заболевания- 

ЕРО П РИ Я ТИ Я  нашей партии и прави
тельства, направленные на искоренение 
преступности и хулиганства в нашем об

ществе, еще раз говорят о той большой за
боте, которая направлена на коренное улуч
шение благосостояния советских людей, уве
ренно строящих свое светлое коммунистиче
ское завтра.

м

В честь Дня работников милиции

Н А Г Р А Д Ы -С А М Ы М  АК ТИ ВН Ы М
10 ноября исполнилось 49  

лет Советской милиции. В Р уд
ничном отделе милиции в честь 
праздника людей в синих ши
нелях, охраняющих обществен
ный порядок, социалистическую 
собственность, права граждан, 
состоялось торжественное соб
рание, на котором подводились 
итоги работы милиции и обще
ственности в деле борьбы с 
преступниками и хулиганами, 
в деле оказания повседневной 
помощи людям. Здесь ж е бы
ли поставлены задачи по борь
бе с преступностью на дальней
ший период.

В честь Дня работников Со
ветской милиции большая груп
па сотрудников милиции, об

щественных инспекторов и дру
жинников была отмечена поо
щ рениями и наградами.

Среди работников милиции и 
общественников Кедровского 
карьера и поселка Кедровский 
награждены:

лейтенант милиции т- Ану- 
шенко И. С. — ценным подар
ком,

старшина Милиции т. Пахо- 
м о е  Ф. И. — Почетной грамо
той Рудничного Р К  КПСС и 
райисполкома, па представле
нию партийной, профсоюзной 
организации и администрации- 

общественный инспектор

Я•(̂ сзхсссахсс&оаээхспхххзэээээхссссссссссассссвссссахсссссспэ^  ̂ ссхЦ

ГАИ, электромонтер Ж КО ка
рьера т. Мохов Б. Г. — цен
ным подарком и Почетной гра
мотой Рудничного Р К  КПСС и 
райисполкома.

общественный инспектор 
ГАИ, помощник машиниста эк
скаватора с ГК Р т- Веллер 
А. Ф. — Почетной грамотой 
Рудничного Р К  КПСС и райис
полкома,

член ДНД, механик участка 
Лй 7 т. Трушков М. И— цен
ным подарком,

член ДНД, бульдозерист 
АТБП т. Ж уравский В. А- — 
ценным подарком.

П р а в а м и  н а д о  
п о л ь з о в а т ь с я

Когда  говорят о последствиях пьянства, невольно вспоминаю т 
исковерканны й автом обиль, сломанны й станок, разбитую  по суду...

Пьяница-хулиган одинаково опасен как на улице, так и дом я. 
Разве м ож ет быть зд о р о во й  сем ья , если м уж  или ж ена  пьют?

С удебная практика подтверждает, что пьяницы соверш аю т  как 
уголовные, так и граж данские правонаруш ения.

Давайте  вспомним случай с Д олгановы м  Н. К., бывш им  пом ощ ни
ком маш иниста п ар о во за  з Ж Д Ц  кар ьер а , уголовное дел о  которого 
рассм атривалось в откры том  су деб н о м  заседании  14 октября с. г. 
е клубе К едровского  к арьера .

Он неоднократно  приходил дом ой  в нетр езво м  состоянии, скан
далил с ж еной , пока д ел о  не дош ло до  того, что стал угрожать ж е 
не убийством, а потом повредил дома вещ ей на сумм у 582 руб.

Д олганов получил по заслугам. Народный суд  приговорил его  к 
трем  годам  лиш ения своб оды  с со д ер ж ан и ем  в исправительно-тру
довой  колонии строгого р еж и м а.

П одобны е случаи, когда дебо ш и р , напившись до  потери  чел о ве
ческого облика, берет в руки нож  и кидается на прохожих, говорят 
ясно: это хулиган! Его связы ваю т  и отправляю т в милицию.

Но как быть с «тихими», которые  вр о д е  примерные на работе 
и в общ естве  на виду, а д о м а  творят «чудеса»?

Одним из средств борьбы  с пьянством и предупреждением  п р е 
ступлений является  принудительное лечение  алкоголиков. К  со ж а л е 
нию, эта м е р а  общ ественного  воздействия используется р ед к о . 
К ром е того, принудительное лечение по закону м ож ет  быть назна
чено только в случае соверш ени я алкоголиком  преступления.

Зато есть другое  в ер н о е  средство: пьяницу м ож но  лишить п р а
ве; сам остоятельно  получать заработную  плату.

Г р и в ед у  такой случай:
Машинист эл ектр о во за  В. злоупотреблял спиртными  напитками. 

Гю лучая 170—200 рублей в месяц, он только 30—40 рублей  отдавал 
жене, а остальны е пропивал. Он неоднократно  наказы вался за  про
гулы, за  выход на работу  в н етр езво м  состоянии.

Но вот состоялось засед ан и е  народного  суда. Заявлени е подали 
адм инистрация и комитет проф сою за, которы е просили  лишить м а
шиниста В. права  получать заработн ую  плату, предоставив эту 
есзм ож ность его  жене.

Интерес к делу был  проявлен  чрезвы чайно большой, никто не 
ушел дом ой  после  смены . С удьба тов. В. волновала всех. Д рузья, 
товарищ и по р аботе , осуж дая п оведен и е  В., активно п о д д ер ж и в а 
ли иск, требовали  наказать его  так, чтобы он в дальнейш ем  не 
пьянствовал, не позорил  честь коллектива.

Ходатайство об  ограничении дееспособности  в распоряж ении  
заработн ой  платой судом  бы ло у до влетворено . Л ю битель спиртного 
м ногое понял и прочувствовал. У рок пош ел ем у впрок.

Ф а  к] поучительный. Он  говор'иг сам  за  себя.

Партийным, проф сою зным , ком сом ольским  и другим  общ ествен 
ным организациям  закон  предо ставл яет  сам остоятельное  право 
обращ ени я в суд с заявлениями о признании ограниченно  д е ес п о 
собны м и лиц, злоупотребляю щ их спиртными напитками. И этим 
правом  нужно чащ е пользоваться.

Необходимо  добиться и такого полож ения, чтобы органы  опеки 
и попечительства принимали м ер ы  к выявлению  пьяниц и наркома - 
нов и бо л ее  активно использовали свое  право  возбуж дать перед су 
дом  вопрос об ограничении их в дееспособности . Все учреждения, 
предприятия, организации, долж ностны е лица или коллективы тру
дящихся обязаны  сообщ ать суду о принятых им мерах  по частным  
опр едел ен и ям . Нужно, чтобы ни один факт, ни один сигнал не про
ходили мимо.

С ейчас на каж до м  предприятии, в каж дом  м икр о р ай о н е  избраны  
и действуют  товарищ еские суды. П ер ед  ними стоит задача  — с о с р е 
доточить главны е усилия на п р едупреж дении  и своеврем енном  п р е 
сечении любых  проявлений хулиганства и пьянства.

П. ПАЮСОВ.
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ЗНАЙ ЭКОНОМИКУ
«В нынешних условиях тре- 

° буется большая гибкость и 
§ оперативность в управлении 
° производством и в планирова- 
§ нии. Крайне важно своевре- 
“ менно учитывать меняющуюся 
§ хозяйственную обстановку, ма- 
§ неврировать ресурсами, умело 
о увязывать — не только свер- 
о ху, но и снизу — производ- 
§ ство с возросшими потребно- 
§ стями и со спросом населения, 
° быстро внедрять научно-технн- 
§ ческие достижения в пропз-- 
§ водство. находить в конкрет
но ных условиях предприятия лу- 
§ чшие способы решения хозян- 
° ственных задач.
□
□ Все это может быть достиг-с
§ нуто лишь тогда, когда цент

рализованное плановое руко
водство будет сочетаться с 
хозяйственной инициативой 
предприятий и коллективов, с 
усилением экономических ры
чагов и материальных стиму
лов развития производства, с 
полным хозяйственным расче
том. Тогда система хозяйст
венного управления станет до
статочно приспособленной к 
задачам под'ема эффективнос
ти производства......

В этом высказывании Пред
седателя Совета Министров 
СССР тов. А. Н. Косыгина на 
Пленуме ЦК КПСС 27 сентя
бря 1965 г., как нельзя более 
ярко, говорится о том боль
шом значении, которое имеет 
познание экономики не только

командирами производства, но 
и рядовыми работниками. Эко
номика и бережливость — ос
новные стимулы нашей хозяй
ственной деятельности сегод
ня. Но для того, чтобы уметь 
экономить, нужно и знать 
экономику.

Многие читатели нашей га
зеты с интересом восприняли 
«Экономический бюллетень за 
9 месяцев», опубликованный а 
прошлом номере. Это и натол
кнуло на мысль — регулярно 
публиковать материалы под 
рубрикой «Знай экономику!».

В этом номере газеты вни
манию читателей предлагает
ся «Экономический бюллетень 
о стоимости содержания мег 
ханизмов в один день».

Экономический бюллетень стоимости 
содержания механизмов в один день

Зима пришла.
Фотоэтюд В. Г аврилова.

п В первой колонке после 
§ наименования механизма по- 
§ казана заработная плата с 
§ начислением к резервом, во 
§ второй — стоимость материа- 
§ лов, в третьей — амортиза-
□ ции, в четвертой — электро-
□ энергии, в пятой—общая стои- 
п мость. Цифры соответствуют 
Шрублям и копейкам.

Экскаватор ЭКГ-8 
Экс ЭКГ-4, СЭ-3 
Экскаватор ЭШ-10/6С 
Бульдозер С-100 
Буровой станок БС 
Бур станок БСШ-1м 
Бур станок СВБ-2м 
Электровозосостав

72-72 18-52 100-93 84-20 276-37
63-61 13-95 69-08 45-08 -191-72
63-61 14-40 69-14 63-92 211-07
63-61 13-73 38-84 27-34 143-52
120-57 37-05 116-27 92-19 366-08
34-98 15-32 4-64 — 54-94
51-12 2-75 15-32 6-10 75-29
65-58 8-22 29-36 13-64 116-80
51-05 3-69 9-14 6-06 69-94
71-81 53-64 101-99 56-54 283-98

В н и м а н и ю
к е д р о в ц е в

23 ноября с 6 часов вечере 
в библиотеке поселка состоит 
ся очередное занятие литерату 
рной группы при редакции га 
зеты «Горняк».

Клубный экран
С 22 по 30  ноября в клуб 

карьера будут демонстрир* 
ваться художественные кин> 
фильмы и кинохроника:

2 2 — 23 — широкоэкранны 
«Старики на уборке хмеля 
иностранная кинохроника, р/р 
фильму «Первый посетитель

26 — 27 — широкоэкранн* 
«Первый посетитель», р/р 
фильму «Цвета борьбы». Д 
детей — «Флаги на башня: 

2 9 — 30 — широкоэкранн) 
Сердце матери», хр. «Ми 

окон идут поезда».
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